@ PROTOKOLL

Saks.nr.  08/02211 Dato: 6.10.2008
Arkivkode: 517 Sted: Kommunenes Hus
Parter: KS og LO Kommune, Unio, YS-K,

Akademikerne-k
Sak: SGS 1020 QU-midler for perioden 1.1.2009-

30.12.2010
Til stede:
KS: Hege Mygland
Odd Eikemo
Erling Laland
LO Kommune: Unni Rasmussen
Eva Skevik
Unio: Johs. Bruvik
YS-K: Torhild S. Johannessen
Akademikerne-K: Odd Haker

Jodededededede e

Partene er enige om vedlagte avtale for perioden 01.01.09 — 31.12.2010.
Kronebel@pene, jfr. avtalens pkt. 4 Finansiering som ble avtalt ved

hovedtariffoppgjeret pr. 1.5.2008 gjelder for 2009. Endret beregningsmate gjores
gjeldende fra 1.1.2010.

LO Kommune







Sentral generell szeravtale vedrarende: SGS 1020 - OU-midler
1.1.2009 - 31.12.2010 mellom

KS
og

LO-Kommune

EL & IT-forbundet
Fagforbundet

Fellesforbundet
Fellesorganisasjonen
Musikernes fellesorganisasjon
Skolenes Landsforbund

YS-K - Yrkesorganisasjonenes Sentralforbund-Kommune
Bibliotekarforbundet

Det Norske Maskinistforbund

Delta

Lzrernes Yrkesforbund

Norsk Radiografforbund

Norsk Skolelederforbund

Parat

Sosialtjenesternennenes Landsforbund

Yrkestrafikkforbundet

UNIO

Det Norske Diakonforbund

Den norske kirkes Presteforening

Norsk Ergoterapeutforbund

Norsk Forskerforbund

Norsk Sykepleierforbund

Norsk Fysioterapeutforbund

Universitet- og Hayskoleutdannedes Forbund
Utdanningsforbundet

Akademikerne - Kommune
Arkitektenes Fagforbund

Den norske legeforening

Den norske tannlegeforening

Den Norske Veterinerforening
Krigsskoleutdannede offiserers Landsforening
Naturviterne

Norgces Juristforbund

Norsk Lektorlag

Norsk Psykologforening
Samfunnsviterne
Samfunnsekonomenes Fagforening
Sivilekonomene

Tekna

NITO - Norges Ingenigrorganisasjon
Den Norske Jordmorforening

Frittstiende forbund
Norges Farmaceutiske Forening
Norsk Folkehagskolelag



1 - Hjemmelsgrunnlag m.v
Swravtalen er inngatt med hjemmel i Hovedavtalens del A, § 4-3.

HTAs bestemmelser gjelder med mindre noe annet er regulert i denne avtale.

2 - Avtalens omfang, ikrafttreden og varighet
Sravtalen gjelder arbeidstakere som omfattes av Hovedtariffavtalen.

Saravtalen gjeres gjeldende fra 01.01.2009 til 31.12.2010.

Seeravtalen mé sies opp skriftlig en — 1 — maned for utlepstid. Dersom avtalen ikke er sagt opp av
en av partene innen fristens utlep, fornyes avtalen for ett &r av gangen med samme gjensidige
oppsigelsesfrist.

3 - Avtalens formal

Formalet er statte til eller gjennomforing av:

— tillitsvalgtopplering/tillitsvalgtarbeid
arbeidsgiveropplering

4 - Finansiering

Finansiering av OU-ordningen fordeles slik at kommunen/fylkeskommunen/virksomhetens andel
er 2/3 og arbeidstakernes andel er 1/3 av den totale avsetningen som utgjer 0,24% av den
beregnede lennsmassen.

Det foretas en rlig regulering basert pi den beregnede lgnnsmassen pr. 1.12. foregiende

ar.

Kronebelgpenes storrelse fra kommunen/fylkeskommunen/virksomheten pr. ansatt, samt
arbeidstakers andel beregnes etter fordelingsnekkel slik det fremgar av
finansieringsprinsippet i pkt. 4, farste ledd.

Virkningstidspunkt for endringer i kronebelgpene er 1. januar i innkrevingséret.

Alle fastlente og timelonte inkludert vikariater og engasjementer av mer enn 6 mnd. varighet, tas
med i beregningsgrunnlaget.

5 - Innkreving av premie
Premien, nevnt i pkt. 4, innbetales til KS i lapet av 1. halvér hvert &r. Forfallsdato fastsettes av
OU-ordningens radgivende utvalg, jf. pkt. 6.

6 - Administrasjon
De avsatte midlene administreres av KS.

Det opprettes et rddgivende utvalg for ordningen. Utvalget skal ha 5 medlemmer fra



forhandlingssammenslutningene, samt 3 medlemmer fra KS.
Leder utpekes av KS. KS utferer sekretariatets funksjon i utvalget.

Utvalget skal overvake fordelingen av midlene. Utvalget skal til enhver tid holdes orientert om

praktiseringen av avtalen.
Det avsettes inntil 0,5 promille av bevilgede midler til rddgivende utvalgs virksomhet.

7 - Midlenes fordeling
Midlene fordeles med 30 % til KS og 70 % til forhandlingssammenslutningene og de
forhandlingsberettigede frittstdende organisasjonene.

Midlene fordeles av KS forholdsmessig etter forhandlingssammenslutningenes (inkludert
organisasjoner med en forpliktende samarbeidsavtale med forhandlingssammenslutningen)
registrerte yrkesaktive medlemmer. Det rAdgivende utvalg skal pé forhdnd uttale seg om

fordelingen.

Overforing av midler skjer pé folgende mate:

a) De midler som fordeles til forhandlingssammenslutningene disponeres av disse etter
regler de selv fastsetter i samsvar med pkt. 3. Overfering av midlene skjer snarest mulig
etter 1. juli.

b) De forhandlingsberettigede frittstiende organisasjoners andel er 75 % av tilskuddet pr.
medlem til forhandlingssammenslutningene, og fordeles etterskuddsvis pé bakgrunn av
revisorbekreftet regnskap vedlagt seknaden.

Forhandlingssammenslutningene og de forhandlingsberettigede frittstdende organisasjoner
innrapporterer sitt antall yrkesaktive medlemmer pr 1. januar innen 1. april. Antall medlemmer
mé vaere bekreftet av statsautorisert/registrert revisor.

8 - Oversikt over midlenes anvendelse

Forhandlingssammenslutningene og KS utarbeider hvert ar en skriftlig rapport hvor det i store
trekk redegjores for hvordan midlene er anvendt i det foregéende ar. Rapporten skal vare
bekreftet av statsautorisert/registrert revisor for den sendes det radgivende utvalget innen 1.
oktober.



